
 

 

 

 

 

550,00 euro - Indennità una tantum 

per i lavoratori part-time ciclico (o verticale annuale) 

 

lo prevede l’articolo 2-bis del dl n. 50/2022 (cd. dl aiuti) a seguito di un 

emendamento contenuto nella legge n. 91 di conversione (G.U. n. 164 del 15 

luglio 2022) ed in vigore dal 16 luglio 2022. 

Cos’è e chi ne ha diritto: 

per il 2022, è riconosciuta un'indennità una tantum pari a 550 euro ai 

lavoratori dipendenti di aziende private titolari di un contratto di lavoro 

a tempo parziale ciclico verticale nell'anno 2021, che preveda periodi non 

interamente lavorati di almeno 1 mese in via continuativa e complessivamente 

non inferiori a 7 settimane e non superiori a 20 settimane, e che - alla data 

della domanda - non siano titolari di altro rapporto di lavoro dipendente 

oppure percettori di NASpI o di trattamento pensionistico. 

la domanda: 

sarà possibile presentare domanda non appena Inps emanerà circolare 

esplicativa (con requisiti e scadenze) e implementerà il proprio sistema 

informatico con specifica procedura. 

 

 


