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IL SINDACATO DELLE PERSONE
Codice Fiscale: 93004050428
BILANCIO al 31 Dicembre 2025
STATO PATRIMONIALE
ATTIVO

A Crediti Vs soci per versamenti ancora dovuti
TOTALE Crediti Vs soci per versamenti ancora dovuti (A)

B Immobilizzazioni
I Immobilizzazioni immateriali
Il Immobilizzazioni materiali
1) Immobili
2) Autovetture
Totale Immobilizzazioni materiali
Il Immobilizzazioni finanziarie
1) Partecipazioni e titoli
2) Depositi cauzionali caparre sedi
Totale Immobilizzazioni finanziarie
TOTALE Immobilizzazioni (B)

C Aitivo Circolante
| Rimanenze

Il Crediti

1) Crediti v/clienti

2) Crediti diversi entro 12 mesi

3) Crediti diversi oltre 12 mesi

Totale Crediti

IV Disponibilita liquide

1) Cassa

2) Banca

Totale Disponibilita liquide
Totale Attivo circolante (C)

D Ratei e risconti

Totale Ratei e risconti (D)

UIL Regionale MARCHE

Sede in VIA XXV APRILE 37 - ANCONA -

La Segretaria Generale

UL REG.O,*: MARCHE
via XkApfile 37/a

60125 ANCONA

Uil Marche - Cod.fisg 93004050428

_ Towle Attivita (A+B+C+D)

11 Tesoriere Regionale
((REGIONALE MARCHE
[_Aria XXV Aprile 37/a
69&25 ANCONA

Via XXV Aprile 37/a - Ancona

31/12/2024 31/12/2025

55.500
750
56.250

10.750

8.692
19.442
75.692

41.731
3.095
3.000

47.826

2.545
1.014.109
1.016.654
1.064.480

4.298

4.298
1.144.470

53.700
53.700

10.750
11.960
22,710
76.410

38.881
63.364
6.000
108.245

3.032
1.165.171
1.168.203
1.276.448

6.708

6.708
1.359.566

Bilancio 2025
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IL SINDACATO DELLE PERSONE
Sede in VIA XXV APRILE 37 - ANCONA -
Codice Fiscale: 93004050428
BILANCIO al 31 Dicembre 2025
STATO PATRIMONIALE
PASSIVO

A Patrimonio netto
| Capitale
1) Capitale sociale
2) Risultato gestionale da esercizi precedenti
Totale
IV Riserva legale
VIl Altre riserve
VIII Utili (perdite) portati a nuovo
IX Utile (Perdita) dell'esercizio
Totale Patrimonio netto (A)
B Fondi per rischi ed oneri
Totale Fondi per rischi ed oneri (B)
C Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato
Totale Trattamento di fine rapp. Lav. sub. (C)
D Debiti
1) Debiti verso fornitori
2) Debiti tributari
3) Dehiti verso istituti di previdenza
4) Debiti v/dipendenti
5) Altri debiti
Totale Debiti (D)
E Ratei e risconti
Totale Ratei e risconti (E)
Totale Passivivita (A+B+C+D+E)

La Segretar; UM TestriergRegionale,
UIL REG Via X8 Aprile 37/a
vial{ SC125 ANCONA

£0125 ANJONA \

Uil Marche - Cod.fisc 93004050428 Via XXV Aprile 37/a - Ancona

31/12/2024 31/12/2025

169.000
157.359
326.359
0
75.000
0
21.199
422.558
159.937
159.937
254.755
254.755

63.666
142.503
10.250
79.053
11.748
307.220

0

0
1.144.470

169.000
178.558
347.558
0
75.000
0
30.219
452.777
295.937
295.937
285.355
285.355

109.700
81.286
10.021
85.531
38.960

325.497

0
0
1.359.566

Bilancio 2025
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IL SINDACATO DELLE PERSONE

Sede in VIA XXV APRILE 37 - ANCONA -
Codice Fiscale: 93004050428

BILANCIO al 31 Dicembre 2025
CONTO ECONOMICO
PROVENTI

1) PROVENTI DA ATTIVITA' TIPICHE
1) Tesseramento
Totale 1 - Proventi tipici

2) PROVENTI VARI
1) Da strutture collegate
2) Proventi Naspi
3) Attivita artigianato
4) Diversi
5) C.to Straordinario da Uil Nazionale
Totale 2 - Proventi vari

3) PROVENTI DA ATTIVITA' ACCESSORIE
1) Finanziamenti progetti
Totale 3 - Proventi da attivita accessorie

4) PROVENTI FINANZIARI E PATRIMONIALI
1) Interessi attivi
Totale 4 - Proventi finanziari e patrimoniali

La Segretaria Generale H'rEeRE eRegionalecr

UIL REGIONALE MARCHE

Vi xxyé;rje 37/a

31/12/2024 31/12/2025
364.252  412.068
364.252  412.068
305.486  258.749
129.690  149.223
527.399  654.320
6.230 6.410
11.000 0
979.805 1.068.702
0 0
0 0
3.539 2.470
3.539 2.470
~ TOTALEPROVENTI 1.347.596  1.483.241
Vigy ){Y Aprile 37/
‘cC'-’ﬁE ANCONA
Bilancio 2025

uil Mar‘od._ 293004050428 Via XXV Aprile 37/a - Ancona
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IL SINDACATO DELLE PERSONE
Sede in VIA XXV APRILE 37 -ANCONA -
Codice Fiscale: 93004050428
BILANCIO al 31 Dicembre 2025
CONTO ECONOMICO
COSTI

1) ONERI DA ATTIVITA' TIPICHE
1) Spese per il personale
2) Costi per servizi
3) Costi funzionamento
4) Costi sede
5) Costo attivita sindacale
6) Contributo a Ital Regionale
Totale 1 - Oneri da attivita tipiche

2) ONERI PROMOZIONALI E DI RACCOLTA
Totale 2 - Oneri promozionali e di raccolta

3) ONERI DA ATTIVITA' ACCESSORIE
1) Costi attivita artigianato
2) Acc.to fondo rischi e oneri
Totale 3 - Oneri da attivita accessorie

4) ONERI FINANZIARI E PATRIMONIALI
1) Oneri bancari
Totale 4 - Oneri finanziari e patrimoniali

5) ALTRI ONERI
Totale 5 - Altri oneri

TOTALE ONERI
RISULTATO GESTIONALE
Totale a pggeggio

7

b/
La Segretaria Generale 11 Tedoriére Regionale

UILR E%QL MARCHE
Via Xxv Pprile 37/a

501!‘7’Amcomg

Uil Marche - Cod.fisc 93004050428 Via XXV Aprile 37/a - Ancona

31/12/2024 31/12/2025

335.338
121.898
111.483
211.245
164.015

18.926
962.904

348.145
10.000
358.145

5.348
5.348

1.326.397
21.199
1.347.596

345.564
137.098

61.371
249.284
104.348

47.716
945.380

418.853
85.000
503.853

3.787
3.787

1.453.021
30.219
1.483.241

Bilancio 2025



UIL Regionale MARCHE

NOTA INTEGRATIVA AL BILANCIO AL 31/12/2025

Premessa - Dettagli e criteri di valutazione
Considerazioni introduttive

La presente Nota Integrativa & parte integrante del Bilancio dell’Esercizio chiuso al 31 Dicembre 2025,
predisposto in conformita degli articoli 2423 e seguenti del Codice Civile. Il bilancio € redatto adottando lo
schema in forma abbreviata di cui all’art.2435-bis.

Premessa

Il presente esercizio & caratterizzato dallo svolgimento ordinario della gestione caratteristica della
associazione.

Criteri di formazione

Il bilancio corrisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente tenute. Vengono inoltre fornite
tutte le informazioni complementari ritenute necessarie per una migliore rappresentazione dei fatti
intercorsi nell’ultimo esercizio.

Criteri di valutazione

| criteri utilizzati nell’esercizio chiuso al 31/12/2025 non si discostano da quelli utilizzati per la redazione
del precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuita dei principi medesimi, salvo che
per gli effetti della rivalutazione monetaria di alcuni beni, effettuata nell’esercizio.

La valutazione delle voci & stata fatta ispirandosi ai criteri generali della prudenza, della competenza e
nella prospettiva della continuazione dell'attivita.

Gli utili sono stati inclusi solo se realizzati entro la data di chiusura dell’esercizio, mentre si & tenuto conto
dei rischi e delle perdite anche se conosciuti successivamente.

Gli elementi eterogenei compresi nelle singole voci del bilancio sono stati valutati separatamente. Gl
elementi patrimoniali destinati ad essere utilizzati durevolmente sono stati classificati tra le
immobilizzazioni.

Andamento generale della gestione

L’esercizio 2025 si & svolto nel quadro di una gestione ordinaria e continuativa delle attivita istituzionali
della Uil Marche.

Non si segnalano eventi straordinari tali da incidere in maniera significativa sull’equilibrio economico,
patrimoniale e finanziario dell Associazione.

La gestione si é caratterizzata:
» dal consolidamento delle attivita sindacali e dei servizi;

» dal rafforzamento delle attivita collegate e accessorie, in particolare quelle riconducibili al settore
artigianato;

» da scelte improntate a prudenza e pianificazione, come dimostrato dal significativo incremento dei
fondi rischi e oneri.

Deroghe
Nel presente esercizio non sono state operate deroghe ai criteri di valutazione previsti dalla legislazione

sul bilancio di esercizio. | criteri adottati in sede di valutazione delle principali voci sono di seguito riportati
secondo l'ordine di esposizione in bilancio. | valori sono esposti in euro.

Prospetto di Bilancio e Nota integrativa al 31/12/2025 1



UIL Regionale MARCHE

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO

Immobilizzazioni

L’attivo immobilizzato raggruppa sotto la lettera “B Immobilizzazioni” le seguenti due sottoclassi della
sezione “Attivo” dello Stato Patrimoniale:

1. Il.Immobilizzazioni materiali
2. [1l.Immobilizzazioni finanziarie

Il. Immobilizzazioni materiali

- Esercizio Esercizio Differenza
L EEHIAE 31/12/2024 31/12/2025
Immobilizzazioni materiali 56.250) 53.700| - 2.550

Criteri di valutazione e coefficienti di ammortamento

In continuita con il criterio adottato I'anno precedente, anche in questo esercizio gli ammortamenti sono
stati valutati in relazione alla residua utilizzazione del bene con una riduzione rispetto all’esercizio
precedente dovuta al normale processo di ammortamento.

Tra le immobilizzazioni materiali sono compresi 'immobile di Ascoli Piceno attualmente adibito ad archivio
e una autovettura aziendale.

Fabbricati

In esecuzione dell'art. 2427 numero 2 del c.c. nella seguente tabella sono illustrati i movimenti dei
fabbricati, specificando:
- Il costo storico;

- precedenti rivalutazioni, ammortamenti e svalutazioni;

- acquisizioni, alienazioni e spostamenti da una ad altra voce avvenuti nell’esercizio;
- rivalutazioni, ammortamenti e svalutazioni effettuati nell’esercizio;

- totale delle rivalutazioni riguardanti le rivalutazioni esistenti alla chiusura dell’esercizio.

Costo Storico 60.000
Rivalutazioni 0
Incrementi di valore 0
Svalutazioni 0
Fondo amm.ti 6.300
Totale 53.700

Prospetto di Bilancio e Nota integrativa al 31/12/2025



UIL Regionale MARCHE

lIl.immobilizzazioni finanziarie

.. Esercizio Esercizio Differenza
PREH A 31/12/2024 31/12/2025
Immobilizzazioni finanziarie 19.442 22.710| 3.268|

Le immobilizzazioni finanziarie sono iscritte al costo di acquisto e sono riferite alle quote equivalenti
all'intera proprieta della societa Ce.s.a.c. S.r.l. corrispondente Caf Uil Nazionale. Inoltre, sono comprese le
caparre cauzionali su contratti di affitto per gli uffici in cui svolge I'attivita la Uil Marche. Le
immobilizzazioni finanziarie, pari a € 22.710, risultano in incremento di € 3.268 rispetto al 2024.

Tale variazione & imputabile prevalentemente all’aumento dei depositi cauzionali relativi ai contratti di
locazione delle sedi operative.

Sree, | g | omerensa
Immobilizzazioni finanziarie 19.442 22.710 3.268]
Partecipazioni 10.750 10.750 0]
Depositi cauzionali 8.692 11.960 3.268

Attivo Circolante

L’attivo circolante raggruppa sotto la lettera “C Attivo Circolante” le seguenti due sottoclassi della sezione
“Attivo” dello Stato Patrimoniale:

1. [1.Crediti
2. IV. Disponibilita liquide
Il.Crediti
.. Esercizio Esercizio Differenza
it 31/12/2024 31/12/2025
Crediti 47.826 108.245 60.419

Prospetto di Bilancio e Nota integrativa al 31/12/2025



UIL Regionale MARCHE

Crediti per esigibilita
Nella seguente tabella sono elencati i crediti di natura commerciale in essere alla chiusura dell'esercizio
nei confronti dei terzi e suddivisi secondo la loro scadenza.

Nel bilancio sono elencati i crediti di natura commerciale in essere alla chiusura dell'esercizio nei confronti
dei terzi e suddivisi secondo la loro scadenza entro i 12 mesi. | crediti oltre ai 12 mesi riguardano una

polizza Tfm emessa nel 2024.

Descrizione Entro 12 Mesi Oltre 12 Mesi Oltre 5 Anni Totale
Crediti per esigibilita 102.246) 6.000 0 108.246)
Verso Clienti 38.881 0 0 38.881
Crediti tributari 0] 0 0j 0]
Altri crediti 63.364 6.000; 0 69.364
Variazione dei crediti

Descrizione 3(1:;':2/';'0?4 Incremento Decremento 3?7:3;2()?5
Crediti per esigibilita 47.826 63.270 - 2.850 108.246
Verso Clienti 41.731 0 -2.850 38.881
Crediti tributari 0] 0 0 0]
Altri crediti 6.095 63.270 0 69.364

Criteri di valutazione

| crediti sono stati valutati al presumibile valore di realizzo che corrispondo al valore nominale.
L’incremento degli altri crediti € dovuto dalle quote di conguaglio legate al tesseramento 2025 incassate

all'inizio dell’anno successivo e ad altre quote di conguaglio.

IV.Disponibilita liquide

.. Esercizio Esercizio Differenza
L EEHIAE 31/12/2024 31/12/2025
Disponibilita liquide 1.016.654| 1.168.203] 151.549
Disponibilita liquide in dettaglio
.. Esercizio Esercizio Differenza
L EEHIAE 31/12/2024 31/12/2025

Disponibilita liquide in dettaglio 1.016.654| 1.168.203 151.549
Depositi bancari 1.014.109 1.165.171 151.062]
Denaro e altri valori in cassa 2.545 3.032 487

Prospetto di Bilancio e Nota integrativa al 31/12/2025



UIL Regionale MARCHE

Criteri di valutazione

Il denaro ed i valori bollati sono stati iscritti al valore nominale. Le disponibilita liquide esposte
corrispondono alle giacenze sui conti correnti intestati alla Uil Marche e alle liquidita esistenti alla data di
chiusura dell’esercizio.

Ratei e risconti attivi

| ratei ed i risconti misurano i proventi e gli oneri la cui competenza € anticipata o posticipata rispetto alla
manifestazione numeraria e/o documentale.

Descrizione Esercizio Esercizio
31/12/2024 31/12/2025
Ratei e risconti attivi 4.298 6.708|
Ratei attivi 0 0
Risconti attivi 4.298] 6.708

Criteri di valutazione

| ratei ed i risconti sono stati valutati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale dell'esercizio.

*k%

PASSIVO

Patrimonio Netto

Nella tabella che segue vengono evidenziate le variazioni del Patrimonio Netto al 31/12/2025 rispetto a
quello dell’esercizio precedente.

Descrizione Esercizio Esercizio
31/12/2024 31/12/2025
Patrimonio netto 422.558 452.777|

Patrimonio netto in dettaglio

Nella tabella seguente si specifica la composizione del patrimonio netto ed i movimenti intervenuti nelle

singole poste, evidenziando il dettaglio delle altre riserve.

DR e b S b
Patrimonio netto in dettaglio 422.558] 452.777|
Capitale 169.000) 169.000
Risultato gestionale da esercizi precedenti 157.359 178.558|
Altre riserve 75.000] 75.000
Utile (perdita) d’esercizio 21.199 30.219

Prospetto di Bilancio e Nota integrativa al 31/12/2025



UIL Regionale MARCHE

Fondi per rischi e oneri

| fondi per rischi ed oneri, nel rispetto dei principi delle compentenza economica e della prudenza,
conteggiano i costi straordinari presunti che si dovranno sostenere nei successivi esercizi e gli
accantonamenti effettuati allo scopo di debiti di natura determinata e di esistenza certa e probabile.

Descrizione Esercizio Esercizio

31/12/2024 31/12/2025
Fondi per rischi e oneri 159.937| 295.937

Fondo per rischi ed oneri in dettaglio
Descrizione SR SRR Differenza
31/12/2024 31/12/2025

Fondo per rischi e oneri in dettaglio 159.937 295.937| 136.000
Fondo piano sviluppo sedi 80.937| 80.937| 0
Fondo ristrutturazione sedi 29.000] 0 - 29.000
Fondo Congresso Regionale 15.000 40.000 25.000)
Fondo Tfm 25.000 0 - 25.000
Fondo rischi 10.000 95.000 85.000,
Fondo per costituzione immobiliare 0 80.000| 80.000]

Il fondo piano sviluppo sedi ha riguardato l'investimento pluriennale fatto per la nuova sede della Uil
Marche presso il porto antico di Ancona. Il fondo ristrutturazione sedi, destinato alla sede di Pesaro e
stato interamente utilizzato a copertura dei costi dei lavori eseguiti nel 2025. E stata inoltre accantonata
un’altra somma per il Congresso Regionale 2026. Il fondo Tfm & stato chiuso con la liquidazione totale
della posizione lavorativa nel 2025.

Il Fondo rischi & stato adeguato a fronteggiare una possibile controversia con due pratiche del Patronato
Ital che sono in via di definizione nel 2026 che parzialmente non sara coperta dall’'assicurazione dell’ltal
Nazionale. Inoltre, sono stati accantonati € 80.000,00 per l'operazione di creazione di una societa
immobiliare nella quale confluiranno tutti gli immobili di proprieta della Uil Marche e della societa Caf di
proprieta della Uil Marche. | costi sono determinati da valutazioni degli immobili, spese tecniche e spese di
costituzione della new co. L’'operazione & temporaneamente sospesa in quanto straordinaria e sara
proseguita dopo il Congresso Regionale del Maggio 2026.

Prospetto di Bilancio e Nota integrativa al 31/12/2025 6



UIL Regionale MARCHE

T.F.R.
Descrizione Debiti
Fondo TFR al 31/12/2024 254.755
[TFR dell’esercizio 30.600]
Variazioni (parte liquidata anno 25) 0]
Fondo TFR al 31/12/2024 285.355

Il trattamento di fine rapporto € determinato in base a quanto previsto dall’art.2120 del Codice Civile e
rappresenta l'effettivo debito maturato verso il personale dipendente alla data del 31/12/2025, in
conformita alla Legge ed ai contratti di lavoro vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente
carattere continuativo.
Il fondo corrisponde a quanto maturato da ogni singolo dipendente alla data di chiusura dell’esercizio ed &
pari a quanto dovrebbe essere corrisposto al personale dipendente nell’ipotesi di cessazione del rapporto
di lavoro alla chiusura dell’esercizio.
Le quote maturate in caso di scelta da parte del dipendente di versare la parte ad un fondo di previdenza
complementare sono state interamente versate ai rispettivi fondi di previdenza complementare.

Debiti
- Esercizio Esercizio Differenza
DRI ELE 31/12/2024 31/12/2025
Debiti 307.220 325.497] 18.277

Criteri di valutazione

| debiti sono stati iscritti al loro valore nominale e sono divisi in base alla tabella di cui sotto. Non risultano
debiti a medio-lungo termine né esposizioni verso il sistema bancario.

Debiti verso fornitori

| "Debiti verso fornitori" sono iscritti al netto degli sconti commerciali.

Debiti per esigibilita

La scadenza dei debiti & cosi suddivisa:

Entro 12 Mesi Oltre 12 Mesi Oltre 5 Anni Totale
Descrizione
Debiti per esigibilita 2025 325.497| 0 0 325.497|
Debiti verso banche 0] 0 0j 0]
Debiti verso fornitori 109.700 0] 0 109.700
Debiti tributari 81.286 0 0 81.286
Debiti verso istituti di previdenza 10.021 0 0 10.021
Debiti verso dipendenti 85.531 0 0 85.531
Altri debiti 38.960 0 0 38.960,

Prospetto di Bilancio e Nota integrativa al 31/12/2025



Variazione dei debiti

Descrizione 3?/(:2'/201 4 Incremento Decremento 3?/(:2'/2015
Debiti 307.220 18.277| 0 325.497|
Debiti verso banche 0] 0f 0j 0]
Debiti verso fornitori 63.666 46.034 0j 109.700
Debiti tributari 142.503 0 -61.217 81.286
Debiti verso istituti di previdenza 10.250 0] -229 10.021
Debiti verso dipendenti 79.053] 6.478 0] 85.531
Altri debiti 11.748 27.212 0] 38.960,

Prospetto di Bilancio e Nota integrativa al 31/12/2025
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UIL Regionale MARCHE

*k%

CONTO ECONOMICO

PROVENTI
Sreme | gmeme, | oerenaa
Valore dei proventi in dettaglio 1.347.596) 1.483.241 135.644|
Proventi da attivita tipiche 364.252 412.068 47.816
Proventi vari 979.805 1.068.702 88.898
Proventi da attivita accessorie 0 0 0]
Proventi finanziari e patrimoniali 3.539 2.470 -1.069

| proventi complessivi dell’esercizio ammontano a € 1.483.241, in aumento rispetto al 2024.
L’incremento & dovuto principalmente:
 alla crescita del tesseramento;
- allaumento dei proventi derivanti dalle attivita dell’artigianato;

« al miglioramento delle attivita Naspi.

Proventi in dettaglio
Il dettaglio delle voci che compongono il valore dei proventi € cosi costituito:

Descrizione Esercizio Esercizio Differenza
31/12/2024 31/12/2025
Proventi da attivita tipiche 364.252 412.068| 47.816
Tesseramento 364.252 412.068 47.816)
Descrizione Esercizio Esercizio Differenza
31/12/2024 31/12/2025
Proventi vari 979.805 1.068.702 88.898
Proventi da strutture collegate 305.486) 258.749 - 46.737|
Proventi Naspi 129.690 149.223 19.534
Proventi da attivita artigianato 527.399 654.320 126.921
Proventi diversi 6.230 6.410 180
C.to straordinario Uil Nazionale 11.000 0 - 11.000
Descrizione Esercizio Esercizio Differenza
31/12/2024 31/12/2025
Proventi da attivita accessorie 0 0 0
Finanziamenti progetti 0 0 0

Prospetto di Bilancio e Nota integrativa al 31/12/2025



UIL Regionale MARCHE

Descrizione a0 | sinzenss |
Proventi finanziari e patrimoniali 3.539 2.470 -1.069
Interessi attivi su c/c 3.539 2.470] -1.069
ONERI
Descrizione =EEH =D Differenza
31/12/2024 31/12/2025
Oneri 1.326.397 1.453.021 126.624|
Oneri da attivita tipiche 962.904 945.380 -17.524
Oneri promozionali e di raccolta 0 0 0
Oneri da attivita accessorie 358.145] 503.853 145.709
Oneri finanziari e patrimoniali 5.348 3.787 -1.561
Altri oneri 0 0 0

Gli oneri complessivi dell’esercizio 2025 ammontano a € 1.453.021, in aumento di € 126.624 (+9,6%)
rispetto all’esercizio precedente (€ 1.326.397).

L’incremento complessivo € riconducibile principalmente:

» allaumento degli oneri da attivita accessorie,
» agli accantonamenti a fondi rischi e oneri,
» ai maggiori costi connessi allo sviluppo e al consolidamento delle sedi.

Risultano invece in riduzione:

» gli oneri finanziari,

* una parte significativa dei costi dell’attivita sindacale.

Costi della produzione in dettaglio

Descrizione Esercizio Esercizio Differenza
31/12/2024 31/12/2025
Oneri da attivita tipiche 962.904| 945.380 - 17.524|
Spese per il personale 335.338 345.564 10.225
Costi per servizi 121.898 137.098 15.200
Costi funzionamento 111.483 61.371 -50.113
Costi sede 211.245 249.284 38.039
Costo attivita sindacale 164.015 104.348 - 59.667
Contributo a Ital Regionale 18.926 47.716 28.791

Prospetto di Bilancio e Nota integrativa al 31/12/2025
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UIL Regionale MARCHE

Composizione e commento degli oneri da attivita tipiche

| costi sono stati iscritti in bilancio secondo il criterio di corretta competenza economica.

L’area delle attivita tipiche evidenzia una sostanziale stabilita, con una lieve contrazione complessiva che
indica un buon controllo dei costi strutturali.

L’aumento del costo per il personale &€ coerente con gli adeguamenti contrattuali e la normale dinamica

del costo del lavoro.

Analisi dei costi

Descrizione o0 | sinzewss |
Costi per servizi 121.898| 137.098| 15.200
Energia elettrica 39.848 41.714 1.866)
Gas 7.509 7.371 - 138
Acqua 3.481 5.381 1.900
Manutenzione sedi 7.773 21.476| 13.703
Spese telefoniche 37.588 31.835 - 5.753
Spese pulizie sedi 21.499 23.020 1.521
Spese varie 4.200! 6.300! 2.100]

iy || Gy || B
Costi funzionamento 111.483 61.371 -50.113
Consulenze 11.335| 9.665 - 1.670
Cancelleria, spese postali ecc 476 972 496
Assicurazioni 4.233 3.440 - 793
Spese uffici vertenze 3.010] 3.500 490
C.to e quote associative 70.400 23.861 - 46.539
/Acquisto macchine ufficio o o 0
Ammortamenti 3.300 2.550) - 750
(Quota costi Srl in liquidazione 18.729 17.382 -1.347

Prospetto di Bilancio e Nota integrativa al 31/12/2025
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Sivm | S | b

Costi sede 211.245 249.284) 38.039

Affitti sedi 114.407| 117.678] 3.271

Spese condominiali 9.085 16.828 7.743

Noleggio macchine ufficio 14.139 15.262 1.123]

Tasse comunali sedi 9.214 12.827 3.613

Piano sviluppo sedi 2023/2024 32.400| 0 - 32.400

Costo ristrutturazione sedi 32.000] 6.690 - 25.310

Costo costituzione immobiliare 0 80.000 80.000

LA e T pifferenza

Costi attivita sindacale 164.015 104.348| - 59.667

Rimborsi km 36.126 45.598 9.741

Manifestazioni ed eventi 56.086) 19.041 - 37.045

C.to per attivita collaborazione sindacale 56.803] 14.710 -42.093

Acc.to spese Congresso Regionale 2026 15.000 25.000 10.000)
Sivm | S | b

Oneri da attivita accessorie 358.145| 503.853 145.709

Costi attivita artigianato 348.145 418.853 70.709

Acc.to fondo rischi e oneri 10.000 85.000 75.000
SEEETHEE B b pifierenza

Oneri finanziari e patrimoniali 5.348 3.787 -1.561

Oneri bancari 5.348 3.787 -1.561

Prospetto di Bilancio e Nota integrativa al 31/12/2025
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Conclusioni

Note di chiusura

Nel ribadire come i criteri di valutazione sono conformi alla normativa civilistica, la presente Nota
Integrativa, cosi come l'intero Bilancio di cui € parte integrante, rappresenta in modo veritiero e corretto la
Situazione Patrimoniale e Finanziaria dell’associazione e il Risultato Economico dell’Esercizio, e trova
corrispondenza nelle scritture contabili tenute ai sensi di Legge.

L’esposizione dei valori richiesti dall’art. 2427 del Codice Civile é stata elaborata in conformita al principio
di chiarezza.

| criteri di classificazione e di valutazione delle poste di bilancio sono concordati con il Collegio dei
Revisori. Circa il risultato di Esercizio e I'adozione dei relativi provvedimenti da esso dipendenti, I'Organo
Amministrativo rinvia all’Esecutivo Confederale per I'approvazione del bilancio.

Destinazione risultato d’esercizio

Il risultato d’esercizio evidenzia un utile pari ad euro 21.199. Si propone pertanto di riportare tale utile a
nuovo.

Informazioni sulle operazioni realizzate con parti correlate

Le operazioni realizzate con parti correlate di cui al punto 22-bis) dell’art. 2427, comma 1, del Codice
Civile, in quanto esistenti, sono state contratte a normali condizioni di mercato.

Informazioni sugli accordi non risultanti dallo stato patrimoniale
Non sussistono allo stato attuale accordi non risultanti dallo stato patrimoniale di cui al punto 22-ter)
dell’'art. 2427, comma 1, del Codice Civile.

Codice in materia di protezione dei dati personali

Ai sensi del D. Lgs.n.° 196 - 2003 recante Codice in materia di protezione dei dati personali, 'Organo
Amministrativo da atto che la associazione ha posto in essere, per quanto necessario, 'adeguamento
delle misure in materia di protezione dei dati personali secondo i termini e le modalita ivi indicate.

Ancona li 18/06/2026

Il Tesoriere Regionale-,
; | I
Paolo Pelagagge’

J
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RELAZIONE COLLEGIO DEI REVISORI
DELLA UIL REGIONALE MARCHE
RENDICONTO ANNO 2025

Il collegio dei Revisori, presa visione nel corso dell’anno dei documenti presentati e delle
registrazioni contabili, nonché degli estratti conto bancari e della documentazione di prima nota, alla
luce delle verifiche periodiche effettuate, da atto della rispondenza dei dati contabili e dei fatti
amministrativi, con le risultanze del rendiconto contabile predisposto.

I1 collegio dei Revisori dei Conti ha accertato che i dati inerenti alle partite di entrata e di
uscita della gestione 2025 sono tutti adeguatamente documentati, ritenendo che 1’organizzazione
adottata sia corrispondente alle esigenze e che la scelta della gestione interna della contabilita
consenta una continua lettura dei dati contabili, si da poter operare in maniera adeguata e tempestiva.
Relativamente alle poste contabili, il Collegio rileva che la UIL Marche opera con un programma di
contabilita che consente di articolare le registrazioni per singoli centri di costo, a cui vengono
imputate tutte le varie spese realizzate. Il collegio ha provveduto a prendere visione dei vari prospetti
analitici legati ad ogni singolo centro di costo e a verificare a campione alcune delle voci di spesa in
esse contenute. Il collegio inoltre ha verificato che tutti gli adempimenti a favore dei dipendenti, del
fisco e degli enti previdenziali sono stati effettuati tempestivamente.

Il bilancio 2025 conferma la complessita e I’articolazione della struttura UTL Marche.

Nello specifico la parte numerica vede ’andamento sostanzialmente in linea con gli anni passati,
passando da € 2.197.122 di ricavi nell’anno 2024 ad da € 2.403.746 nel 2025, con un incremento di
€ 206.624, ma il linea con gli anni precedenti.

Anche nel 2025 le entrate legate alle attivita degli enti e delle societa collegate alla UIL Marche hanno
garantito 1l raggiungimento del punto di equilibrio, risultato che ormai non pud essere garantito dalle
sole entrate istituzionali della struttura sindacale. Per questo il Collegio raccomanda la massima
prudenza ed il monitoraggio costante dell’andamento complessivo.

Relativamente al contributo alle strutture dell’ITAL sia evidenzia come questo valore sia aumentato,
passando da € 18.926 nel 2024 ad € 47.716 nel 2025, con un aumento pari ad € 28.790. Si ricorda che
lo scorso anno le strutture avevano avuto maggiori introiti, dovute principalmente al ricalcolo del
valore punto, dell’ampliamento del paniere delle prestazioni a pagamento per i non iscritti,
all’aumento del costo da € 16,00 ad € 20,00 a pratica e al contributo una tantum pervenuto dall’Jtal
nazionale. Questi maggiori introiti, hanno portato ad un minor esborso, da parte della Uil, per il 2024.
Si ribadisce che, seppur i servizi svolti dall’'ITAL siano molto importanti nell’attivita di un sindacato
rivolto ai cittadini, nei fatti molte operativita che il patronato deve garantite, non sono riconosciute in
termini di punteggio (e quindi non ammesse a contributo). La situazione descritta crea uno squilibrio
tra entrate ed uscite ed obbliga, a paritd di servizio, la UIL Marche a contribuire al pareggio
economico del Patronato. Il collegio dei revisori raccomanda pertanto un controllo continuo sulla
gestione dell'ITAL, si da verificare la piena compatibilitd economica tra entrate e uscite dell’attivita
da patronato e le risorse aggiuntive a disposizione della UIL Marche, da utilizzare a favore della
gestione dei servizi ITAL.

I1 Collegio rileva, inoltre, che la Uil Marche nel 2025 ha continuato a gestire la liquidazione della Uil
servizi Macerata ed ha continuato ad intervenire con proprie risorse per affrontare le varie scadenze;
tali uscite hanno impegnato complessivamente risorse per €17.382. Si evidenzia come nel corso del
2026 sia in programma una riorganizzazione interna, ai fini di gestire in maniera piu produttiva gli
immobili, che prevede anche la chiusura della Uil Servizi Macerata in liquidazione srl. Per tale



operazione straordinaria sono stati accantonati fondi, per la copertura delle spese e per la liquidita
necessaria.

A bilancio vengono evidenziati anche accantonamenti per lo sviluppo delle sedi, le spese congressuali
e il fondo rischi.

Il collegio dei Revisori dei Conti ha rilevato che nel 2025 si & proceduto ad un accantonamento T.F.R.
ordinario riferito alla UIL Marche pari a € 15.753, Relativamente al Tfr riferito all’Ital del territorio
provinciale e regionale ¢ stato rilevato dal Collegio dei Revisori dei Conti in fase di approvazione dei
singoli rendiconti. Si & provveduto anche a stanziare TFM per euro 6.000.

Sulla base di tali risultanze il collegio dei Revisori dei Conti esprime parere favorevole
all’approvazione del rendiconto 2025 della UIL MARCHE che evidenzia un avanzo pari ad € 30.219,
che verra iscritto in bilancio, in aggiunta agli avanzi degli anni precedenti.

Ancona, 09 Aprile 2025

I revisori

GALLUCCI ELISABETTA /70U

/AW
GRADOZZI VINCENZO ﬁif)ujﬁfgf\é
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IL SINDACATO DELLE PERSONE MARCHE

DELIBERA RENDICONTO CONSUNTIVO E CONTO PREVENTIVO DI SPESA

L™ Esecutivo Confederale Regionale riunito il 23 aprile alle ore 9,30 presso la Sata Marini,
Via M. Bonarroti n. 1 Ancona

Al SENSI
e Dell’ art. 21 dello Statuto Confederale Nazionale e dell” art. 8 dello Statuto Confederale

Regionale dove si prevedono i compiti e le funzieni dell” Esecutivo Confederale
Regionale;

» Nonché delle norme attuative contenute nel Regolamento di attuazione dello Statuto,
in particolare ali” art. 2.3 e 2.4;

PRESO ATTO
v della relazione introduttiva del Tesoriere confederale e della relazione dei Coliegio
dei revisori dei conti, per quanto riguarda il rendiconto consuntivo 2025.
Che " tale rendiconto, unitamente al preventivo, € stato approvato dalia
Segreteria dellia UIL Marche in data 16 aprile 2026.

v di gquanto illustrato proposto dalla segreteria regionale in merito al bilancio
preventivo 2026.

Dopo ampia discussione
DELIBERA

Di approvare il rendiconto consuntivo 2025
ESITO DELLA VOTAZIONE_AP PR onbie UAREAICEITA ™

Di rimandare |I” approvazione del conto preventivo di spesa 2026 alla prima data utile,
antecedente al 30 giugno, ritenendo pit in opportuno lasciare tale deliberazione all’
Esecutivo che scaturira dal congresso della UIL Marche dell’11 e il 12 magg|o DELLA

VOTAZIONE PP BRI (IAGTD LAY A1 R
T
Ancona 23 aprile 2026 R

\& Sede Regionale UR MARCHE Via XXV Aprile, 37/A 60125 Ancona Tel, 071227531 hitps: {fwww, ujl-marche
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UIL Regionale MARCHE

Sede in VIA XXV APRILE 37 -ANCONA -
Codice Fiscale: 93004050428

Preventivo 2026

PROVENTI Preventivo 2026

1) PROVENTI DA ATTIVITA' TIPICHE
1) Tesseramento 410.000

2) PROVENTI VARI

1) Da strutture collegate 250.000
2) Proventi Naspi 151.500
3) Attivita artigianato 503.000
4) Diversi 2.000

5) C.to Straordinario da Uil Nazionale 0

3) PROVENTI DA ATTIVITA' ACCESSORIE
1) Finanziamentiprogetti - b 0

4) PROVENTI FINANZIARI E PATRIMONIALI
1) Interessi attivi 3.000

La Segretaria Generale Il Te e Regionale

LE MARCHLE

u
orile 37/a ILREGIONALE MARCHE

Via xxv Aprile 37/5
60125 ANCONA




UIL Regionale MARCHE

Sede in VIA XXV APRILE 37 -ANCONA -

IL SINDACATO DELLE PERSONE
Codice Fiscale: 93004050428
Preventivo 2026

COSTI Preventivo 2026

1) ONERI DA ATTIVITA' TIPICHE
1) Spese per il personale 370.000
2) Costi per servizi 130.500
3) Costi funzionamento 87.000
4) Costi sede 199.000
5) Costo attivita sindacale 99.000
2) ONERI PROMOZIONALI E DI RACCOLTA 0

3) ONERI DA ATTIVITA' ACCESSORIE
1) Costi attivita artigianato 430.000
2) Acc.to fondo rischi e oneri

4) ONERI FINANZIARI E PATRIMONIALI

1) Oneri bancari 4.000
5) ALTRI ONERI 0

Totale a pareggio 1.319.500

Ui Zeserigre Regianaler

Via XXY Aprile 37/a
60125 ANCONA

W
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1L SINDACATO DELLE PERSONE MARCHE

DELIBERA CONTO PREVENTIVO DI SPESA

L’ Esecutivo Confederale Regionale riunito it 16 giugne 2026 alle ore 9,30 presso la Sala
Marini, Via M. Bonarroti n. 1 Ancona

Al SENSI

« Dell’ art. 21 dello Statuto Confederale Nazionale e dell” art. 8 dello Statuto Confederale
Regionale dove si prevedono i compiti e le funzioni dell’ Esecutivo Confederale
Regionale;

» Nonché delle norme contenute nel Regolamento di attuazione dello Statuto, in
particolare all’ art. 2.3 e 2.4;

PRESO ATTO

v" Che I’ esecutivo riunitosi il 23 aprile u.s., prima del congresso regionale, ha
ritenuto opportuno discutere e approvare il solo bilancio consultivo 2025
lasciando all” organismo eletto a seguito del XIX®° congresso regionale il compito
di discutere e approvare ii conto preventivo di spesa 2026.

v Che guest’ ultimo & stato approvato dalla Segreteria della UIL Marche in data 26 maggio
2026.

v Di quanto illustrato dal Tesoriere e dal Segretario Generale, per quanto riguarda il conto
preventivo di spesa 2026.

Dope ampia discussione

DELIBERA

Di approvare il conto preventivo di spesa 2026

ESITO DELLA VOTAZIONE APPRoVaT A AL ORI A

Ancona 16 giugno 2026

Sede Regionale UR MARCHE Via XXV Aprile, 37/A 60125 Ancona Tel. 071227531 https://www.uil-marche
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INQIL

ISTITUTC NAZIOMALE PER LASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUNI SLL LAVORD

INPS

istituto Mazionale Previdenza Sociale

.

Durc On Line

Numero Protocollo| INAIL_53339015 Data richiesta 17/03/2026 Scadenza validita

15/07/2026

Denominazione/ragione sociale

UIL REGIONALE MARCHE

Codice fiscale

93004050428

Sede legale

VIA XXV APRILE 37/A, 1 60121 ANCONA (AN)

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

I.N.P.S.
I.N.ALLLL.

Il Documento ha validita di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dell'interrogazione degli archivi del’'INPS, del’INAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell’edilizia.
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